
SPRAWOZDANIE                                        

Z DZIAŁALNOŚCI 

CENTRUM USŁUG SPOŁECZNYCH 

W RADWANICACH 

ZA 2025 ROK 

 

 

 

 

 

 

 



2 
 

Spis treści 

 

Wstęp ....................................................................................................................................................... 3 

I. Struktura i zatrudnienie ........................................................................................................................ 4 

II. Informacja finansowa z wykorzystania budżetu w 2025 roku. ........................................................... 5 

III. Pomoc społeczna ............................................................................................................................. 11 

IV. Organizowanie usług społecznych .................................................................................................. 12 

V. Realizacja zadań z zakresu świadczeń rodzinnych. .......................................................................... 13 

VI. Realizacja zadań z zakresu przeciwdziałania przemocy domowej. ................................................ 18 

VII. Realizacja zadań z zakresu wspierania rodziny. ............................................................................ 19 

VIII. Aktywność projektowo – konkursowa jednostki organizacyjnej. ................................................ 19 

IX. Podsumowanie ................................................................................................................................ 22 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3 
 

Wstęp 

Centrum Usług Społecznych Roszarnia w Radwanicach zwane w dalszej 

części sprawozdania jednostką organizacyjną i budżetową Gminy Radwanice 

zostało utworzone 1 lipca 2025 r. na mocy uchwały nr XII/76/2025 Rady Gminy Radwanice                 

z dnia 27 marca 2025 r. w sprawie utworzenia Centrum Usług Społecznych Roszarnia                        

w Radwanicach oraz uchwały nr XII/77/2025 Rady Gminy Radwanice z dnia 27 marca                 

2025 r. w sprawie nadania statutu Centrum Usług Społecznych w Radwanicach poprzez 

przekształcenie Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Radwanicach.  

Centrum prowadzi swoją działalność na podstawie Statutu Centrum Usług Społecznych                          

w Radwanicach oraz innych przepisów prawa, a w szczególności: 

1. Ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu usług społecznych przez centrum usług 

społecznych (Dz. U. z 2026 r. poz. 165), 

2. Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1214), 

3. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1153), 

4. Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (t.j. Dz. U. 

z 2025 r. poz. 49), 

5. Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 

1208), 

6. Ustawy z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów (t.j. Dz. U. 

z 2026 r. poz. 79), 

7. Ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów (t.j. Dz. U.              

z 2024 r. poz. 246), 

8. Ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci (Dz.U. z 2024 r. 

poz. 1576), 

9. Ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem” (t.j. Dz. U. 

z 2024 r. poz. 1829), 

10. Ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Dużej Rodziny (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1512). 

11. Ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 

1335), 

12. Ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2025 r. poz. 881), 

13. Ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony środowiska (Dz. U. z 2025 r.                                

poz. 647), 

14. Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U. z 2024 r. 

poz. 1673), 

15. Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. 

Dz. U. z 2025 poz. 214), 

16. Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 

917), 

17. Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 

1135), 

19. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze 

środków publicznych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1461), 

20. Ustawy z dnia 13 października 1998r. o systemie ubezpieczeń społecznych (t.j. Dz. U.                         

z 2026 r. poz. 199), 

21. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1483), 

22. Ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 

1320). 

 

Centrum Usług Społecznych Roszarnia w Radwanicach od 1 lipca 2025 r. realizuje 

wszystkie zadania, realizowane dotychczas przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej                         



4 
 

w Radwanicach oraz zadania nierealizowane przez GOPS do dnia utworzenia Centrum                        

z zakresu: 

1) opracowania diagnozy potrzeb i potencjału wspólnoty samorządowej w zakresie usług 

społecznych; 

2) realizowania programu usług społecznych, w tym kwalifikowanie osób 

zainteresowanych do korzystania z usług społecznych określonych w programie usług 

społecznych oraz opracowywanie i monitorowanie realizacji indywidualnych planów 

usług społecznych; 

3) organizowania społeczności lokalnej. 

I. Struktura i zatrudnienie 

Utworzenie i prowadzenie centrum usług społecznych należy do zadań własnych gminy                        

o charakterze fakultatywnym.  

Do zadań własnych gminy o charakterze obowiązkowym należy natomiast utrzymywanie                      

i zapewnienie środków na wynagrodzenia pracowników zespołu do spraw realizacji zadań 

z zakresu pomocy społecznej w centrum usług społecznych.  

W ramach struktury organizacyjnej Centrum Usług Społecznych Roszarnia w Radwanicach 

wyodrębnia się:  

1) stanowisko Dyrektora Centrum; 

2) stanowisko Głównego Księgowego Centrum;  

3) Zespół do spraw organizowania usług społecznych w skład, którego wchodzą: 

organizator usług społecznych – kierujący zespołem;  

4) Zespół do spraw realizacji zadań z zakresu pomocy społecznej, w skład którego 

wchodzą: specjaliści pracy socjalnej, pracownik socjalny;  

5) Zespół do spraw świadczeń rodzinnych, w skład którego wchodzą inspektorzy centrum; 

6) Zespół do spraw asysty rodzinnej w ramach którego zatrudniony jest asystent rodziny;  

Mając na uwadze powyższe w roku sprawozdawczym, w omawianej jednostce organizacyjnej 

zatrudnionych było łącznie 21 osób, w tym: 

- informatyk; 

- asystent rodziny; 

- asystenci osobiści osób z niepełnosprawnością; 

- opiekunka środowiskowa; 

- psycholog; 

- terapeuta. 

 
Tabela 1- Zatrudnienie w tym umowy cywilno-prawne w Centrum Usług Społecznych Roszarnia w Radwanicach 

w roku 2025  

Lp. STANOWISKO LICZBA 

ETATÓW/LICZBA 

PRACOWNIKÓW 

FORMA 

ZATRUDNIENIA 

1. Kierownik  1/1 Umowa o pracę 

2.  Główna księgowa 1/1 Umowa o pracę 

3.  Specjalista pracy socjalnej 3/3 Umowa o pracę 

4.  Inspektor ds. świadczeń rodzinnych 

i wychowawczych 

1/1 Umowa o pracę 

5. Referent ds. administracyjno- 

kadrowych 

0,5/1 Umowa o pracę 

6.  Asystent rodziny 90-100 h/ 1 osoba Umowa zlecenie 
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7. Opiekunka środowiskowa 1 osoba Umowa zlecenie 

8. Organizator Usług Społecznych 1/1 Umowa o pracę  

9. Specjalista ds. monitorowania 

procesu testowania 

1/1 Umowa o pracę 

10.  Asystent osobisty osoby                        

z niepełnosprawnością 

7 Umowa zlecenie 

11. Psycholog 1 osoba Umowa zlecenie 

12. Terapeuta uzależnień 1 osoba Umowa zlecenie 

13. Informatyk 1 osoba Umowa zlecenie 
Źródło: dane CUS 

II. Informacja finansowa z wykorzystania budżetu w 2025 roku. 

Centrum Usług Społecznych Roszarnia w Radwanicach w roku budżetowym 2025 

wydatkowało łączną kwotę na realizację zadań zleconych i własnych w wysokości:                                    

4 340 606,16 zł.  

  

OGÓŁEM 

DOTACJE Z UW NA ZADANIA WŁASNE  

URZĘDU 

GMINY 
ZLECONE 

(2010,2060) 
ZLECONE 

WŁASNE 

(2030) 

PLAN 5 123 447,63 

 

2 332 422,25 

 

491 324,49 2 299 700,89 

 

WYKONANIE 4 340 606,16 

 

2 322 878,75 

 

447 227,44 

 

    1 570 499,97 

  

 

Szczegółową strukturę wydatków uwzględniającą rodzaje realizowanych zadań zgodnymi                       

z klasyfikacją budżetową przedstawia poniższa tabela, w której nie uwzględniono środków 

pozabudżetowych z Funduszu solidarnościowego w łącznej wysokości: 1 348 298,72 zł 

pozyskanych przez Centrum Usług Społecznych Roszarnia w Radwanicach na realizację 

programów MRPiPS pn: „Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością” dla JST – edycja 

2025 w wysokości: 282 601,42 zł oraz „Opieka wytchnieniowa” dla JST – edycja 2025                         

w wysokości: 58 406,89 zł. 

Tabela 2- Wydatki za 2025 rok 
Dział Rozdział Paragraf           Nazwa Plan po 

zmianach 

Wykonanie % 

wykonania 

851   OCHRONA ZDROWIA 200 254,54 163 812,62 81,80 

 85153  Zwalczanie narkomanii  40 325,00 39 250,00 97,33 

  4210 Zakup  materiałów                      

i wyposażenia  

1 075,00 0,00 0,00 

  4300 Zakup usług pozostałych  39 250,00 39 250,00 100,00 

  4700 Szkolenia pracowników 

niebędących członkami korpusu 

służby cywilnej 

0,00 0,00 0,00 
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 85154  Przeciwdziałanie 

alkoholizmowi 

159 521,29 124 154,37 77,83 

  4110 Składki na ubezpieczenia 

społeczne 

0,00 0,00 0,00 

  4120 Składki na Fundusz Pracy 0,00 0,00 0,00 

  4170 Wynagrodzenia bezosobowe  18 690,00 18 450,00 98,72 

  4210 Zakup  materiałów i 

wyposażenia 

23 688,00 22 470,60 94,86 

  4300 Zakup usług pozostałych 117 143,29 83 233,77 71,05 

 85195  Pozostała działalność  408,25 408,25 100,00 

  4010 Wynagrodzenia osobowe 

pracowników  

408,25 408,25 100,00 

852   Pomoc społeczna  2 195 792,93 1 501 012,42 68,36 

 85202 

 

 Domy Pomocy społecznej 34 627,34 34 627,34 100,00 

  4330 

 

Zakup usług przez jednostki 

samorządu terytorialnego od 

innych jednostek samorządu 

terytorialnego 

34 627,34 34 627,34 100,00 

 85205  Zadania w zakresie 

przeciwdziałania przemocy    

w rodzinie 

7 486,30 6 207,10 82,91 

  4010 Wynagrodzenia osobowe 

pracowników  

3 342,53 3 342,53 100,00 

  4110 Składki na ubezpieczenia 

społeczne 

575,58 575,58 100,00 

  4120 Składki na Fundusz Pracy 81,89 81,89 100,00 

  4210 Zakup materiałów                      

i wyposażenia  

3486,30 2207,10 63,31 

  4300 Zakup usług pozostałych 0,00 0,00 0,00 

  4700 Szkolenia pracowników 

niebędących członkami korpusu 

służby cywilnej 

0,00 0,00 0,00 

 85213  Składki na ubezpieczenie 

zdrowotne opłacane za osoby 

pobierające niektóre 

świadczenia z pomocy 

społecznej, oraz za osoby 

uczestniczące w zajęciach       

w centrum integracji 

społecznej  

13 400,00 12 627,35 94,23 
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  4130 Składki na ubezpieczenia 

zdrowotne 

13 400,00 12 627,35 94,23 

 85214  Zasiłki i pomoc w naturze 

oraz składki na ubezpieczenia 

emerytalne i rentowe 

105 000,00 99 863,59 95,11 

  3110 Świadczenia społeczne: zasiłki 

okresowe i celowe 

105 000,00 99 863,59 95,11 

 85215  Dodatki mieszkaniowe 35 152,65 35 152,65 100,00 

  3110 Świadczenia społeczne : 

dodatki mieszkaniowe                

i energetyczne 

35 152,65 35 152,65 100,00 

 85216  Zasiłki stałe 149 000,00 146 066,39 98,03 

  3110 Świadczenia społeczne  149 000,00 146 066,39 98,03 

 85219  Ośrodki pomocy społecznej  932 560,39 884 889,20 94,89 

  3020 Wydatki osobowe niezaliczone 

do wynagrodzeń 

361,32 361,32 100,00 

  3110 Świadczenia społeczne 2 800,00 2 800,00 100,00 

  4010 Wynagrodzenia osobowe 606 175,07 568 878,82 93,85 

  4040 Dodatkowe wynagrodzenie 

roczne 

39 500,99 39 500,99 100,00 

  4110 Składki na ubezpieczenia 

społeczne  

113 444,07 112 974,54 99,59 

  4120 Składki na Fundusz Pracy 15 523,23 15 246,89 98,22 

  4170 Wynagrodzenia bezosobowe 7 800,00 7 800,00 100,00 

  4210 Zakup materiałów                      

i wyposażenia  

31 938,70 31 843,96 99,70 

  4260 Zakup energii 19 501,80 15 527,16 79,62 

  4270 Zakup usług remontowych 0,00 0,00 0,00 

  4280 Zakup usług zdrowotnych 1 178,00 1 178,00 100,00 

  4300 Zakup usług pozostałych 44 198,00 44 033,08 99,63 

  4360 Opłaty z tytułu zakupu usług 

telekomunikacyjnych 

świadczonych w stacjonarnej 

publicznej sieci telefonicznej 

4 539,00 4 361,15 96,08 

  4410 Podróże służbowe krajowe 14 350,00 13 567,31 94,55 

  4440 Odpisy na zakładowy fundusz 

świadczeń socjalnych  

24 226,21 24 226,21 100,00 
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  4700 

 

Szkolenia pracowników 

niebędących członkami korpusu 

służby cywilnej 

7 024,00 2 589,77 36,87 

  4710 Wpłaty na PPK finansowane 

przez podmiot zatrudniający 

0,00 0,00 0,00 

 85228  Usługi opiekuńcze                     

i specjalistyczne usługi 

opiekuńcze 

100 739,00 89 651,06 88,99 

  3110 Świadczenia społeczne 34 450,00 30 250,00 87,81 

  4010 Wynagrodzenia osobowe 0,00 0,00 0,00 

  4110 Składki na ubezpieczenia 

społeczne 

 3 309,38 2 158,61 65,23 

  4120 Składki na Fundusz Pracy 902,00 182,33 20,21 

  4170 Wynagrodzenia bezosobowe 17 553,00 12 535,50 71,42 

  4330 Zakup usług przez jednostki 

samorządu terytorialnego od 

innych jednostek samorządu 

terytorialnego 

44 524,62 44 524,62 100,00 

 85230  Pomoc w zakresie dożywiania 18 800,00 18 800,00 100,00 

  3110 Świadczenia społeczne 18 800,00 18 800,00 100,00 

 85295  Pozostała działalność 799 027,25 173 127,74 21,67 

  3110 Świadczenia społeczne 1 873,92 1 639,68 87,50 

  3280 Świadczenie związane               

z udzieleniem pomocy 

obywatelom Ukrainy - 40 zł 

0,00 0,00 0,00 

  4017 Wynagrodzenia osobowe 

pracowników - projekt 

45 070,40 44 784,43 99,37 

  4019 Wynagrodzenia osobowe 

pracowników - projekt 

17 738,31 15 994,46 90,17 

  4117 Składki na ubezpieczenia 

społeczne - projekt 

7 761,13 7 585,40 97,74 

  4119 Składki na ubezpieczenia 

społeczne - projekt 

2 861,82 2 710,15 94,70 

  4127 Składki na Fundusz Pracy - 

projekt 

1 104,26 1 078,72 97,69 

  4129 Składki na Fundusz Pracy - 

projekt 

394,35 386,11 97,91 
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  4177 Wynagrodzenia bezosobowe - 

projekt 

217 156,49 0,00 0,00 

  4179 Wynagrodzenia bezosobowe - 

projekt 

9 788,57 0,00 0,00 

  4210 Zakup materiałów                      

i wyposażenia  

0,00 0,00 0,00 

  4217 Zakup materiałów                      

i wyposażenia - projekt 

188 258,50 41 469,72 22,03 

  4219 Zakup materiałów                      

i wyposażenia - projekt 

9 921,50 2 196,22 22,14 

  4280 Zakup usług zdrowotnych 0,00 0,00 0,00 

  4300 Zakup usług pozostałych 7 240,00 7 240,00 100,00 

  4307 Zakup usług pozostałych - 

projekt 

222 402,60 45 537,14 20,48 

  4309 Zakup usług pozostałych - 

projekt 

11 705,40 2 505,71 21,41 

  4350 Zakup towarów w związku z 

pomocą Obywatelom Ukrainy 

0,00 0,00 0,00 

  4700 Szkolenia pracowników  500,00 0,00 0,00 

  6067 Wydatki na zakupy 

inwestycyjne jednostek 

budżetowych - projekt 

52 500,00 0,00 0,00 

  6069 Wydatki na zakupy 

inwestycyjne jednostek 

budżetowych - projekt 

2 750,00 0,00 0,00 

853   Pozostała pomoc 0,00 0,00 0,00 

 85395 3290 Świadczenia społeczne 

wypłacane obywatelom 

Ukrainy przebywającym na 

terytorium RP  

0,00 0,00 0,00 

854   Edukacyjna opieka 

wychowawcza 

50 017,16 15 095,82 30,18 

 85415 3240 Stypendia dla uczniów 50 017,16 15 095,82 30,18 

855   Rodzina 2 677 383,00 2 660 685,30 99,38 

 85502  Świadczenia rodzinne, 

świadczenia z funduszu 

alimentacyjnego oraz składki 

na ubezpieczenia emerytalne   

i rentowe z ubezpieczenia 

społecznego 

2 261 866,00 2 261 861,77 100,00 

  3110 Świadczenia społeczne  2 032 825,93 2 032 825,93 100,00 

  4010 Wynagrodzenia osobowe 

pracowników  

56 096,97 56 096,74 100,00 

  4040 Dodatkowe wynagrodzenie 

roczne 

3 500,00 3 500,00 100,00 
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  4110 Składki na ubezpieczenia 

społeczne  

166 517,36 166 517,36 100,00 

  4210 Zakup materiałów                      

i wyposażenia 

219,75 215,75 98,18 

  4300 Zakup  usług pozostałych 

 

2 106,99 2 106,99 100,00 

  4700 Szkolenia pracowników 

niebędących członkami korpusu 

służby cywilnej 

599,00 599,00 100,00 

 85503  Rodzina 398,00 217,00 54,52 

  4210 Zakup materiałów                      

i wyposażenia 

398,00 217,00 54,52 

 85504  Wspieranie rodziny 57 382,25 46 028,05 80,21 

  4010 Wynagrodzenia osobowe 0,00 0,00 0,00 

  4110 Składki na ubezpieczenia 

społeczne 

6 734,31 6734,31 100,00 

  4120 Składki na Fundusz Pracy 186,38 186,38 100,00 

  4170 Wynagrodzenia bezosobowe  50 461,56 39 107,36 77,50 

 85508  Rodziny zastępcze 329 536,75 329 536,75 100,00 

  4330 Świadczenia społeczne: opłaty 

za umieszczanie dzieci              

w rodzinach zastępczych 

329 536,75 329 536,75 100,00 

 85513  Składki na ubezpieczenia 

zdrowotne opłacane za osoby 

pobierające niektóre 

świadczenia z pomocy 

społecznej 

28 200,00 23 041,73 81,71 

  4130 Składki na ubezpieczenia 

zdrowotne dla osób 

pobierających świadczenia 

pielęgnacyjne 

             28 200,00 23 041,73 81,71 

RAZEM 5 123 447,63 4 340 606,16 84,72 

Źródło: dane CUS 

Analiza struktury wydatków (rozdział 85295 - Pozostała działalność. Pomoc społeczna) 

Centrum Usług Społecznych Roszarnia w Radwanicach oraz środki z Funduszu 

Solidarnościowego nie ujęte w planie finansowym CUS pozwala zauważyć stale utrzymujące 

się potrzeby mieszkańców Gminy Radwanice w zakresie korzystania z usług społecznych 

dostępnych w ramach realizowanych projektów/programów zewnętrznych. Ważnym jest także, 

iż realizacja wskazanych projektów/ programów w znacznym stopniu zabezpiecza potrzeby 

mieszkańców gminy w zakresie pomocy osobom wymagającym wsparcia w codziennym 

funkcjonowaniu, zwłaszcza z powodu niepełnosprawności, długotrwałej choroby, a także ich 

opiekunom. 
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III. Pomoc społeczna 

Podstawowym celem działalności Centrum Usług Społecznych Roszarnia                            

w Radwanicach zgodnie z obowiązującym statutem jest: umożliwienie osobom i rodzinom 

przezwyciężania trudnych sytuacji życiowych, których nie są one w stanie pokonać, 

wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwości; podejmowanie działań wspierających 

osoby i rodziny w wysiłkach zmierzających do zaspokojenia niezbędnych potrzeb                             

i umożliwienia im życia w warunkach odpowiadających godności człowieka; pomoc                      

w doprowadzeniu do życiowego usamodzielnienia osób i rodzin oraz ich integracji ze 

środowiskiem, w miarę możliwości Centrum a także wypracowanie partycypacyjnego modelu 

usług społecznych, w którym działania instytucjonalne wspierane są przez organizacje 

samorządowe, podmioty ekonomii społecznej i osoby fizyczne. 

Podstawową zaś przesłanką udzielenia osobom i rodzinom wsparcia, w ramach pomocy 

społecznej jest trudna sytuacja życiowa, której osoba/rodzina nie można przezwyciężyć mimo 

wykorzystania własnych środków, możliwości i uprawnień. 

Trudna sytuacja życiowa to, w szczególności zaistnienie jednej z okoliczności wymienionych 

w art. 7 ustawy o pomocy społecznej przy uwzględnieniu kryterium dochodowego 

wynikającego z art. 8 ustawy.  

KRYTERIUM DOCHODOWE UPRAWNIAJĄCE DO KORZYSTANIA Z POMOCY 

SPOŁECZNYCH OD 1 STYCZNIA 2025 R. WYNOSI: 823,00 ZŁ NA OSOBĘ                              

W RODZINIE ORAZ 1 010,00 ZŁ DLA OSOBY SAMOTNIE GOSPODARUJĄCEJ. 

Ponadto w 2025 roku zostały podwyższone kwoty kryterium dochodowego uprawniającego do 

korzystania z pomocy w ramach wieloletniego rządowego programu "Posiłek w szkole                    

i w domu" na lata 2024 – 2028 i wynosi 200% kryterium ustawowego: 1646 zł dla osoby                       

w rodzinie (netto) oraz 2020 zł dla osoby samotnie gospodarującej. Pomoc obejmuje 

dożywianie dzieci w szkołach, a także zasiłki celowe na zakup żywności. 

Kolejno od 1 stycznia 2025 r. kryterium dochodowe dla paczek żywnościowych (Program 

Fundusze Europejskie na Pomoc Żywnościową 2021-2027) wynosi odpowiednio: 2676,50 zł 

dla osoby samotnie gospodarującej oraz 2180,95 zł na osobę w rodzinie. Dochód nie może 

przekraczać 265% kryterium z ustawy o pomocy społecznej. 

Ponadto od 1 stycznia 2025 r. kryterium dochodowe dla zasiłku stałego wynosi: 1010 zł dla 

osoby samotnie gospodarującej oraz 823 zł na osobę w rodzinie. Zasiłek przysługuje 

pełnoletnim osobom niezdolnym do pracy (wiek lub orzeczenie) w wysokości różnicy między 

tymi kwotami a faktycznym dochodem. 

Realizując zadania w/w ustawy Centrum Usług Społecznych Roszarnia w Radwanicach w 2025 

roku objął świadczeniami pomocy społecznej 70 rodzin co stanowi 112 osoby w tych rodzinach. 

W ramach ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej przeprowadzono 180 

wywiadów środowiskowych u klientów CUS oraz 1 wywiady środowiskowe na podstawie art. 

103 ustawy o pomocy społecznej.  

Ogółem w 2025r. wydano 157 decyzji administracyjnych.  

 

 

Świadczenia z pomocy społecznej w 2024 roku przyznano z powodu: 

• Bezrobocia-  22 osoby, 

• sieroctwa-  0, 
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• ubóstwa- 27 osób, 

• długotrwałej lub ciężkiej choroby- 11 osób, 

• bezradności w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i w prowadzeniu 

gospodarstwa domowego- 2 osoby, 

• niepełnosprawności- 16 osób, 

• potrzeby ochrony macierzyństwa – 0, 

• zdarzenia losowego- 0, 

• trudności w przystosowaniu do życia po zwolnieniu z zakładu karnego- 3 osoba, 

• przemocy domowej- 0 

 

W 2025 roku świadczenia w ramach zadań własnych i zleconych otrzymały:  

• zasiłek stały - 15 osób, kwota wypłaconych świadczeń – 146.066,00 zł,  

• wynagrodzenie należne opiekunowi prawnemu z tytułu sprawowania opieki przyznane 

przez sąd -1, kwota wypłaconych świadczeń- 2.800,00 zł, 

• zasiłek okresowy - 28 osoby, kwota wypłaconych świadczeń – 88.479,00 zł, z powodu: 

- bezrobocia - 23 osób, 

- długotrwałej choroby - 4 osoby, 

- niepełnosprawności - 1 osoba, 

- innych przyczyn - 4 osoby. 

• zasiłek celowy - 25 osób, kwota wypłaconych świadczeń - 17.375,00 zł, w tym:  

- zasiłek celowy wypłacony w związku ze zdarzeniem losowym - 0 

 

Przedstawione powyżej powody przyznania pomocy społecznej w 2025 r. wskazują na 

potrzeby osób wymagających wsparcia w codziennym funkcjonowania, zwłaszcza z powodu 

wieku, długotrwałej choroby i niepełnosprawności oraz potrzeby rodzin, w szczególności 

wielodzietnych oraz zmagających się z problemami opiekuńczo-wychowawczymi                                   

i prowadzenia gospodarstwa domowego zauważyć można także poprawę sytuacji finansowanej 

rodzin z terenu gminy Radwanice. 

W związku z tym, iż pomoc społeczna polega w szczególności na pracy socjalnej do głównych 

zadań zatrudnionych w CUS pracowników socjalnych należało jej świadczenie.  

IV. Organizowanie usług społecznych 

Z dniem 1 lipca 2025 r. na mocy uchwały nr XII/76/2025 Rady Gminy Radwanice                       

z dnia 27 marca 2025 r. w Gminie Radwanice utworzona została poprzez przekształcenie 

Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Radwanicach nowa jednostka budżetowa pod nazwą 

Centrum Usług Społecznych Roszarnia w Radwanicach. Centra usług społecznych to działanie 

fakultatywne gminy, co oznacza, że władze gminy mogą ale nie muszą podjąć decyzji o ich 

utworzeniu. Tym bardziej należy docenić decyzję władz Gminy Radwanice, które w trosce                      

o jakość życia mieszkańców i szeroko rozumiany dobrobyt społeczny podjęły decyzję                               

o utworzeniu CUS – innowacyjnego przedsięwzięcia w skali naszego kraju. W danym 

kontekście ważnym jest, iż Uchwała Rady Gminy nie nadała jedynie nowej nazwy istniejącej 

jednostce organizacyjnej, ale oznacza głęboką transformację systemu świadczenia usług 

społecznych w Gminie Radwanicach. Jest nade wszystko kamieniem milowym w zakresie 

powstania nowoczesnego systemu zabezpieczenia społecznego w Gminie Radwanice,                          

w ramach którego publiczne wsparcie usługowe dostępne jest nie tylko dla osób i rodzin 

słabszych czy środowisk defaworyzowanych, lecz dla ogółu mieszkańców. 
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Istotnym jest także, iż podjęta Uchwała o utworzeniu CUS w Radwanicach, chociaż miała 

charakter decyzyjny i inicjujący proces zmiany społecznej, sama w sobie nie przesądzała                         

o konkretnych rozwiązaniach, które wdrażane są w lokalnym systemie usług społecznych. 

Również ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu usług społecznych przez centrum usług 

społecznych (Dz.U. 2019r., poz. 1818) nie narzuciła gotowych rozwiązań, zakładała jedynie 

ramy funkcjonowania CUS i kierunki zmian, ale sposób ich wdrożenia na poziomie 

merytorycznym i instytucjonalnym pozostawia w gestii samorządów. Centrum Usług 

Społecznych w Radwanicach stało zatem przed ogromnym wyzwaniem, jakim było praktyczne 

wprowadzenie w życie założeń ustawy o CUS, w tym przyjęcie wynikającego z zapisów art. 4 

ustawy programu usług społecznych, określającego usługi społeczne wynikające z potrzeb 

wspólnoty samorządowej. 

Program usług społecznych określający usługi społeczne jak również warunki i tryb 

kwalifikowania – przyjęty został uchwałą nr XVIII/105/2025 Rady Gminy Radwanice z dnia 8 

września 2025 r. Rady Gminy. Program usług został opracowany się na podstawie diagnozy 

potrzeb i potencjału wspólnoty samorządowej w zakresie usług społecznych, sporządzanej 

przez centrum raz na okres 5 lat. W Gminie Radwanice wskazana diagnoza została 

przeprowadzona w 2025 r. Podczas prowadzonej diagnozy potrzeb i potencjałów wspólnoty 

samorządowej wykorzystano następujące metody badawcze: tzw. badania „zza biurka (analiza 

Desk Research); tradycyjny wywiad indywidualny (z ang. Paper And Pencil Interview); oraz 

zogniskowany wywiad grupowy (z ang. Focus Group Interview). Odpowiednio do wybranych 

metod badawczych zastosowano dobór próby celowy (analiza DR – wybrane dokumenty; FGI 

– respondenci spełniający określone cechy, tj. osoby w wieku produkcyjnym, osoby w wieku 

60+ oraz lokalni liderzy i przedstawiciele instytucji). 

Zastosowany dobór metod badawczych, reprezentatywny dobór próby w badaniach 

ilościowych przyczyniły się do możliwości uogólnienia wyników badań na wszystkich 

mieszkańców gminy. 

W ramach wskazanego programu Centrum Usług Społecznych Roszarnia w Radwanicach 

świadczy usługi w ramach 3 pakietów usług: 

1) Pakiet usług pomocy i integracji społecznej dla osób starszych, 

2) Pakiet usług pomocy i integracji społecznej dla rodzin z dziećmi, 

3) Pakiet usług pomocy i integracji społecznej i niepełnosprawnych. 

Wskazać należy także, iż pakiety usług odpowiadają w pełni na oczekiwania społeczności 

lokalnej Gminy Radwanice. Pakiety usług społecznych są działaniami z zakresu: 

1) wsparcia rodziny i pieczy zastępczej, 

2) wsparcia osób z niepełnosprawnościami, osób starszych i osób w kryzysie 

bezdomności, 

3) reintegracji społeczno‐zawodowej, 

4) usług zdrowotnych, opiekuńczych, 

5) wsparcia opiekunów faktycznych. 

Pakiety usług uzupełniane były ponadto działaniami wspierającymi w zakresie organizowania 

i pobudzania aktywności społeczności lokalnej realizowanymi przez Organizatora 

Społeczności Lokalnej. 

V. Realizacja zadań z zakresu świadczeń rodzinnych. 

System świadczeń rodzinnych działający od maja 2004 r. jest zadaniem zleconym CUS do 

realizacji. Celem systemu pomocy rodzinie wprowadzonego ustawą o świadczeniach 

rodzinnych jest zarówno częściowe pokrycie wydatków na utrzymanie dziecka jak i częściowe 
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pokrycie wydatków wynikających z konieczności zapewnienia opieki i pomocy innej osoby                  

w związku z niezdolnością do samodzielnej egzystencji. Podstawowym świadczeniem 

rodzinnym jest w dalszym ciągu zasiłek rodzinny wraz z dodatkami. Prócz tego przyznawany 

jest zasiłek pielęgnacyjny, świadczenie pielęgnacyjne – niezależne od dochodu, specjalny 

zasiłek opiekuńczy, jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka oraz świadczenie 

rodzicielskie. 

Do zakresu świadczeń rodzinnych należy także ustalenie i wypłata zasiłku dla opiekuna. 

Świadczeniami rodzinnymi są: 

VI) zasiłek rodzinny w wysokości: 

− 95,00 zł na dziecko w wieku do ukończenia 5 roku życia; 

− 124,00 zł na dziecko w wieku powyżej 5 roku życia do ukończenia 18 roku życia; 

− 135,00 zł na dziecko w wieku powyżej 18 roku życia do ukończenia 24 roku życia. 

2) oraz dodatki do zasiłku rodzinnego z następujących tytułów: 

− urodzenia dziecka (1 000,00 zł na dziecko; świadczenie jednorazowe), 

− opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego (400,00 zł 

miesięcznie), 

− samotnego wychowywania dziecka (193,00 zł miesięcznie na dziecko, nie więcej niż 386,00 

zł na wszystkie dzieci, w przypadku dzieci niepełnosprawnych kwotę dodatku zwiększa się                   

o 80,00 zł, nie więcej niż o 160,00 zł na wszystkie dzieci), 

− wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej – na trzecie i kolejne dziecko w rodzinie 

(95,00 zł miesięcznie), 

− kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego (90,00 zł miesięcznie na dziecko do 5. 

Roku życia, 110,00 zł – na dziecko od 5 do 24 roku życia), 

− rozpoczęcia roku szkolnego (100,00 zł; świadczenie jednorazowe), 

− podjęcia przez dziecko nauki poza miejscem zamieszkania (113,00 zł miesięcznie na 

internat/stancję lub 69,00 zł na dojazd do szkoły); 

VI) zapomoga związana z urodzeniem się dziecka: 

− jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka, tzw. Becikowe (1 000,00 zł na dziecko 

– świadczenie jednorazowe), 

4) świadczenie rodzicielskie (1 000,00 zł miesięcznie przez okres od 52 do 71 tygodni                                  

(w przypadku ciąży mnogiej), tj. przez okres odpowiadający długości pobierania zasiłku 

macierzyńskiego); 

5) świadczenia opiekuńcze: 

− zasiłek pielęgnacyjny 215,84 zł miesięcznie, 

− świadczenie pielęgnacyjne (3 287,00 zł miesięcznie), 

− specjalny zasiłek opiekuńczy (620,00 zł miesięcznie). 

Prawo do zasiłku rodzinnego wraz z dodatkami oraz do specjalnego zasiłku opiekuńczego 

ustala się na okres zasiłkowy trwający od 1 listopada do 31 października roku kolejnego. Prawo 

do zasiłku pielęgnacyjnego oraz świadczenia pielęgnacyjnego ustala się na okres ważności 

orzeczenia o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności osoby niepełnosprawnej 

lub na stałe w przypadku orzeczenia bezterminowego. 

 

 

Warunki przyznania poszczególnych świadczeń w 2025 r.: 

Nabycie prawa do: zasiłku rodzinnego wraz z dodatkami, specjalnego zasiłku opiekuńczego, 

jednorazowej zapomogi z tytułu urodzenia się dziecka, uzależnione jest od spełnienia kryterium 

dochodowego. Prawo do ww. świadczeń ustala się na podstawie dochodu z roku 
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kalendarzowego poprzedzającego okres zasiłkowy, z uwzględnieniem mechanizmu utraty                     

i uzyskania dochodu. Kryterium dochodowe uprawniające do: 

− zasiłku rodzinnego wraz z dodatkami wynosi 674,00 zł netto na osobę w rodzinie lub 764,00 

zł netto na osobę w rodzinie jeśli jej członkiem jest niepełnosprawne dziecko, 

− specjalnego zasiłku opiekuńczego wynosi 764 zł netto na osobę w rodzinie, 

− jednorazowej zapomogi z tytułu urodzenia się dziecka wynosi 1 922,00 zł netto na osobę                  

w rodzinie. 

Strukturę wydatków na świadczenia rodzinne w 2025 r. przedstawia poniższa tabela: 

Tabela 3 Wydatki- świadczenia rodzinne 

Rodzaj świadczenia kwota 

Świadczenia rodzinne i opiekuńcze 

w tym: 

1 951 691,54 

1. Zasiłek rodzinny 41 848,00 

2. Dodatki do zasiłku rodzinnego 

w tym: 

24 326,00 

- opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu 

wychowawczego  

0,00 

- samotnego wychowania dziecka 7 527,00 

- kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego 3 940,00 

- nauki w szkole poza miejscem zamieszkania 2 829,00 

- rozpoczęcie roku szkolnego 2 000,00 

- wychowania dziecka w rodzinie wielodzietnej 7 030,00 

- dodatek za urodzenie dziecka przy zasiłku rodzinnym 1 000,00 

3. Zasiłki pielęgnacyjne 361 532,00 

4. Świadczenie pielęgnacyjne w tym: 1 410 123,00 

- świadczenie pielęgnacyjne na zasadach obowiązujących do 

31.12.2025 r. 

897 370,00 

- nowe świadczenie pielęgnacyjne obowiązujące od 01.01.2024 r.  631 104,00 

5. Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia dziecka 3 000,00 

6. Specjalny zasiłek opiekuńczy 6 200,00 

7. Jednorazowe świadczenie „Za Życiem” 4 000,00 

8. Zasiłki rodzinne „złotówka za złotówkę” w tym: 5 099,54 

- zasiłek rodzinny 2 323,64 

- dodatki do zasiłku rodzinnego 2 775,90 

9. świadczenie rodzicielskie  95 563,00 

Źródło: dane CUS 

W zakresie realizacji zadań ustawy o świadczeniach rodzinnych w 2025r. w Gminie Radwanice 

zasiłki rodzinne wraz z dodatkami przyznano dla 20 rodzin. Wydatki wyniosły 66.174,00 zł.  

Analizując powyższe dane w zakresie świadczeń rodzinnych warto wskazać  iż mimo spadku 

wypłaty zasiłków rodzinnych z ustawy o świadczeniach rodzinnych wypłacono o 84 260,17 zł. 

więcej świadczeń w porównaniu z rokiem ubiegłym. Wpływ na taką sytuację ma wzrost 

wysokości wypłaty świadczeń opiekuńczych.  

Zespół ds. Świadczeń Rodzinnych realizuje również zadania w ramach ustawy o wsparciu 

kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem”. 

Od 1 stycznia 2017 r. z tytułu urodzenia żywego dziecka z ciężkim i nieodwracalnym 

upośledzeniem albo nieuleczalną chorobę zagrażającą życiu, które powstały w prenatalnym 

okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu, przysługuje prawo do jednorazowego 

świadczenia w wysokości 4 000,00 zł przyznanego na podstawie ustawy z dnia 4 listopada                      
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2016 r. o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem”. Świadczenie przysługuje bez względu 

na osiągane dochody. W Gminie Radwanice w 2025 r. wypłacono 1 świadczenie, o którym 

mowa w ds. 10 ww. ustawy. 

Istotnym zadaniem zespołu ds. Świadczeń Rodzinnych jest także realizacja zadań w ramach 

system wspierania osób uprawnionych do alimentów środkami finansowanymi z budżetu 

Państwa. Świadczenia z funduszu alimentacyjnego przysługują: osobie uprawnionej do 

alimentów od rodzica do ukończenia przez nią 18 roku życia, osobie uprawnionej do alimentów 

od rodzica do ukończenia przez nią 25 roku życia, gdy uczy się w szkole lub szkole wyższej 

oraz bezterminowo osobie uprawnionej do alimentów od rodzica posiadającej orzeczenie                         

o znacznym stopniu niepełnosprawności. 

Świadczenie z funduszu alimentacyjnego można uzyskać na podstawie tytułu wykonawczego 

zatwierdzonego przez sąd w sytuacji, gdy egzekucja alimentów przez komornika okazała się 

bezskuteczna. Bezskuteczność egzekucji musi być potwierdzona zaświadczeniem                                 

o bezskuteczności egzekucji. 

Ustalenie prawa do świadczeń z funduszu alimentacyjnego oraz ich wypłata następują 

odpowiednio na wniosek osoby uprawnionej (dziecka) lub jej przedstawiciela ustawowego. 

Świadczenia z funduszu alimentacyjnego przysługują jeżeli dochód rodziny w przeliczeniu na 

osobę nie przekracza miesięcznie kwoty 1 209,00 złotych oraz w wysokości bieżąco ustalonych 

alimentów, jednakże nie wyższej niż 1000,00 złotych. 

Prawo do świadczeń z funduszu alimentacyjnego ustala się na okres świadczeniowy począwszy 

od miesiąca, w którym wpłynął wniosek. W przypadku, gdy osoba ubiegająca się o świadczenia 

z funduszu alimentacyjnego na nowy okres świadczeniowy złoży wniosek wraz z dokumentami 

do dnia 31 sierpnia, ustalenie prawa do świadczeń z funduszu alimentacyjnego oraz wypłata 

świadczeń przysługujących za miesiąc październik następuje do dnia 31 października. 

W przypadku, gdy osoba ubiegająca się o świadczenia na nowy okres świadczeniowy złoży 

wniosek wraz z dokumentami w okresie od dnia 1 września do dnia 31 października, ustalenie 

prawa do świadczeń z funduszu alimentacyjnego oraz wypłata świadczeń przysługujących za 

miesiąc październik następuje do dnia 30 listopada.  

Ze świadczeń funduszu alimentacyjnego w 2025r. skorzystało 7 rodzin dla 12 osób 

uprawnionych, na łączną kwotę 74.281,51 zł. łącznie wypłacono 137 świadczeń. Kwota 

zwrócona przez dłużnika alimentacyjnego z tytułu wypłaconych świadczeń z funduszu 

alimentacyjnego i zaliczki alimentacyjnej wyniosła w 2025r. 43.554,05 zł. Na terenie Gminy 

zamieszkuje 20 dłużników, ustalono, że 1 dłużnik pobiera zasiłek stały. 

Do zadań Zespołu należy także realizacja o Karcie Dużej Rodziny. 

Karta Dużej Rodziny to system zniżek i dodatkowych uprawnień dla rodzin 3+ zarówno                        

w instytucjach publicznych, jak i w firmach prywatnych. Posiadacze KDR mają możliwość 

tańszego korzystania z oferty podmiotów ds. z branży spożywczej, paliwowej, bankowej czy 

rekreacyjnej. KDR wspiera budżety rodzin wielodzietnych oraz ułatwia dostęp do dóbr i usług. 

Prawo do posiadania Karty Dużej Rodziny przysługuje wszystkim rodzicom oraz małżonkom 

rodziców, którzy mają lub mieli na utrzymaniu łącznie co najmniej troje dzieci. Przez rodzica 

rozumie się także rodzica zastępczego lub osobę prowadzącą rodzinny dom dziecka. Prawo do 

KDR przysługuje także dzieciom: w wieku do 18 roku życia, w wieku do 25 roku życia –                        

w przypadku dzieci uczących się w szkole lub szkole wyższej, bez ograniczeń wiekowych                     

w przypadku dzieci legitymujących się orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym stopniu 

niepełnosprawności, ale tylko w przypadku, gdy w chwili składania wniosku w rodzinie jest co 

najmniej troje dzieci spełniających powyższe warunki. 
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Należy pamiętać, że prawo do posiadania Karty Dużej Rodziny nie przysługuje rodzicowi, 

którego sąd pozbawił władzy rodzicielskiej lub któremu sąd ograniczył władzę rodzicielską 

przez umieszczenie dziecka w pieczy zastępczej, chyba że sąd nie pozbawił go władzy 

rodzicielskiej lub jej nie ograniczył przez umieszczenie dziecka w pieczy zastępczej w stosunku 

do co najmniej trojga dzieci, prawo to nie przysługuje również rodzicowi zastępczemu lub 

prowadzącemu rodzinny dom dziecka, w przypadku gdy sąd orzekł o odebraniu im dzieci                       

z uwagi na niewłaściwe sprawowanie pieczy zastępczej. Karta jest przyznawana niezależnie od 

dochodu w rodzinie. 

W 2025 roku do Centrum Usług Społecznych Roszarnia w Radwanicach wpłynęło 13 

wniosków o przyznanie KDR (w formie tradycyjnej i elektronicznej). Liczba osób, którym 

wydano Kartę Dużej Rodziny to 25 na kwotę 217,00 zł. 

ZESPÓŁ DS. ŚWIADCZEŃ RODZINNYCH W 2025 R. ZAPEWNIAŁ PONADTO 

OBSŁUGĘ NASTĘPUJĄCYCH PROGRAMÓW RZĄDOWYCH Z ZAKRESU 

ZABEZPIECZANIA SPOŁECZNEGO: 

1. CZYSTE POWIETRZE – program mający na celu poprawę jakości powietrza poprzez 

wymianę starych pieców i docieplenie budynków jednorodzinnych, z finansowym 

wsparciem dla właścicieli i współwłaścicieli takich budynków. Program ten oferował 

dotacje na modernizację systemu ogrzewania oraz termomodernizację budynku, a także 

na audyt energetyczny i inne działania związane z poprawą efektywności energetycznej. 

W 2025 r. zespół ds. świadczeń rodzinnych wydał 14 zaświadczeń o wysokości 

przeciętnego miesięcznego dochodu przypadającego na jednego członka gospodarstwa 

domowego. 

2. STYPENDIA SZKOLNE 

Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia różnic w dostępie do edukacji 

oraz umożliwienia pokonywania barier dostępu do edukacji uczniom znajdującym się w trudnej 

sytuacji materialnej. 

Świadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym są: 

1) stypendium szkolne; 

2) zasiłek szkolny. 

Osoby uprawnione 
Pomoc materialna przysługuje: 

1) uczniom szkół publicznych, niepublicznych i niepublicznych szkół artystycznych 

o uprawnieniach publicznych szkół artystycznych oraz słuchaczom kolegiów pracowników 

służb społecznych – do czasu ukończenia kształcenia, nie dłużej jednak niż do ukończenia 24. 

Roku życia; 

2) wychowankom publicznych i niepublicznych ośrodków rewalidacyjno-wychowawczych – 

do czasu ukończenia realizacji obowiązku nauki. 

Świadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym są przyznawane na wniosek: 

1) rodziców albo pełnoletniego ucznia; 

2) dyrektora szkoły, kolegium pracowników służb społecznych lub ośrodka rewalidacyjno – 

wychowawczego. 

Świadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym mogą być również przyznawane 

z urzędu. 

Łączna kwota wypłaconych świadczeń to 15 095,82 zł  w tym ze środków własnych                     

3 019,16 zł. 
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VI. Realizacja zadań z zakresu przeciwdziałania przemocy domowej. 

Głównym założeniem Programu jest funkcjonowanie na terenie gminy Zespołu 

Interdyscyplinarnego [ZI] ds. Przeciwdziałania Przemocy Domowej, którego skład powołany 

został zarządzeniem Wójta Gminy Radwanice. 

W skład Zespołu wchodzą przedstawiciele: placówek oświatowych, Gminnej Komisji ds. 

Rozwiazywania Problemów Alkoholowych w Radwanicach, Niepublicznego Zakładu Opieki 

Zdrowotnej w Radwanicach, Centrum Usług Społecznych Roszarnia  w Radwanicach, 

Komendy Powiatowej Policji w Polkowicach, zespołu kuratorskiego jak również instytucji 

pozarządowych. 

W 2025 r. odbyło się – 6 posiedzeń Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania 

Przemocy Domowej oraz utworzono 10 grup diagnostyczno – pomocowe, które w 2025 r. 

spotkały się 36 razy.  

Od początku roku 2025 wpłynęło do Przewodniczącej Zespołu Interdyscyplinarnego ds. 

Przeciwdziałania Przemocy Domowej 20 formularzy Niebieska Karta- A,  

Tabela 4 Dane statystyczne- wszczęcie procedury 

 

 

 

Wyszczególnienie 

Podmiot, którego przedstawiciel wypełnił formularz „NK-A” 

 

Policja Pomoc 

społeczna 

GKRPA Oświata Ochrona 

zdrowia 

Żandarmeria 

Wojskowa 

Ośrodek 

Interwencji 

kryzysowej 

 

Liczba 

wypełnionych 

"NK-A" 

wszczynających 

procedurę 

16 1 0 2 0 0 1 

 

W 2025 roku łącznie prowadzono 28 procedur „Niebieskie Karty” w 25 rodzinach, zakończone 

procedurę w 17 kartach. 

Tabela 5 Dane statystyczne- Procedura Niebieska Karta 

ROK 2023 2024 2025 

Liczba prowadzonych Niebieskich 

kart: 

27 37 28 

Liczba rodzin: 23 33 25 

W tym Niebieskie karty w rodzinach 

z problemem alkoholowym: 

24 35 20 

W tym Niebieskie karty w rodzinach 

z problemem narkomanii: 

4 6 3 

Źródło: Opracowanie własne-  Zespół Interdyscyplinarny 

 

W ramach działań towarzyszących w 2025 r. 16 osób dotkniętych przemocą w rodzinie objęto 

pomocą w formie poradnictwa, w tym: socjalnego – 3 osób, psychologicznego – 10 osób, 

pedagogicznego – 5 osób.  
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Na bieżąco prowadzony był monitoring rodzin, w których występuje problem przemocy 

domowej. 

Działania podejmowano również wobec sprawców przemocy m.in.: kierowano sprawy na 

Policję, do Sądu Rejonowego w Głogowie oraz do Gminnej Komisji Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych i Przeciwdziałania Narkomani w Radwanicach. 

Na terenie gminy Radwanice prowadzone były również kampanie informacyjne mające na celu 

podniesienie poziomu wiedzy i świadomości społecznej w zakresie przyczyn i skutków 

przemocy w rodzinie. 

W 2025 r. otrzymano dofinansowanie w wysokości 6 000 zł na funkcjonowania Zespołu 

Interdyscyplinarnego w ramach Rządowego Programu przeciwdziałania Przemocy Domowej 

na lata 2024-2030. Dofinansowanie to zostało przeznaczone na wsparcie działań związanych                 

z przeciwdziałaniem przemocy domowej, w tym na obsługę organizacyjno-techniczną                           

i finansową zespołu. 

VII. Realizacja zadań z zakresu wspierania rodziny. 

W ramach realizacji programu Centrum Usług Społecznych Roszarnia w Radwanicach 

w 2025 r. zatrudniało jednego asystenta rodziny. W roku sprawozdawczym z usług asystenta 

rodziny skorzystało łącznie 8 rodzin, w tym 4, które zostały zobowiązane do współpracy                       

z asystentem postanowieniem Sądu Rejonowego w Głogowie. W 2025 r. usługę asystencką 

zakończono w 4 rodzinach. 

Gmina Radwanice partycypuje w kosztach umieszczenia wskazanych dzieci w pieczy 

zastępczej – w 2025 r. poniesiono odpłatność w wysokości 329 536, 75 zł. 

W ramach realizacji ww. programu wskazać należy także na współpracę asystenta rodziny                   

z pracownikami socjalnymi zatrudnionymi w Centrum Usług Społecznych Roszarnia                        

w Radwanicach. Owa współpraca polegała przede wszystkim na dokonywaniu bieżącej 

diagnozy sytuacji rodzin doświadczających problemów bezradności w sprawach opiekuńczo 

wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwłaszcza w rodzinach niepełnych 

lub wielodzietnych. Poprzez współpracę z Gminnym Zespołem ds. Przeciwdziałania Przemocy 

w Rodzinie oraz PCPR w Polkowicach, Centrum Usług Społecznych Roszarnia                                      

w Radwanicach rozwijał interdyscyplinarne podejście do rozwiązywania problemów rodzin. 

Rodzinom z terenu gminy Radwanice, wychowującym dzieci i przeżywającym rożnego rodzaju 

trudności, których same nie mogą pokonać, udzielono także pomocy materialnej w formie: 

zasiłków okresowych, celowych, świadczeń pieniężnych na zakup posiłku lub żywności, 

zakupu posiłków dla dzieci i młodzieży w szkołach oraz świadczenia rzeczowego w postaci 

produktów żywnościowych, także pomocy w formie paczek żywnościowych w ramach 

Programu Fundusze Europejskie na Pomoc Żywnościową 2021‐2027‐ Podprogram 2024.  

W 2025 r. w ramach realizacji Programu wspierania rodziny „Asystent Rodziny w 2025 r.” 

uzyskano 12 141,00 zł dofinansowania ze środków Funduszu Pracy.  

Łączna wydatkowana kwota brutto wraz z pochodnymi na wynagrodzenie asystenta rodziny 

wyniosła 26.955,00 zł. Ponadto w ramach ww. programu uzyskano dofinansowanie dodatku do 

wynagrodzenia asystenta rodziny w wysokości: 820,80 zł. 

Reasumując powyższe Centrum Usług Społecznych Roszarnia w Radwanicach dąży do 

poprawy funkcjonowania rodziny poprzez rozwój kompleksowego systemu wspierania rodziny 

na terenie Gminy Radwanice. 

 

VIII. Aktywność projektowo – konkursowa jednostki organizacyjnej. 

Podejmując decyzję o utworzeniu Centrum Usług Społecznych w Radwanicach, jednoznacznie 

podjęto zobowiązanie, aby powołana instytucja odpowiadała na zdiagnozowane potrzeby 
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mieszkańców gminy. Jest to jednocześnie zobowiązanie do zastosowania zbilansowanego na 

korzyść mieszkańców montażu finansowego w zakresie realizowanych usług, a co się z tym 

wiąże to to, iż nowo powstała jednostka aplikuje o środki zewnętrze niezbędne do 

współfinansowania usług społecznych. 

W roku sprawozdawczym Centrum Usług Społecznych Roszarnia w Radwanicach realizowało 

i pozytywnie rozliczyło następujące projekty/programy: 

1. WIELOLETNI RZĄDOWY PROGRAM „POSIŁEK W SZKOLE I W DOMU” NA 

LATA 2024 - 2028. 

Celem programu jest zapewnienie pomocy zarówno osobom starszym, niepełnosprawnym,                   

o niskich dochodach, jak i dzieciom, które wychowują się w rodzinach znajdujących się                          

w trudnej sytuacji. Program przewiduje wsparcie finansowe gmin w udzieleniu pomocy                         

w formie posiłku, świadczenia pieniężnego w postaci zasiłku celowego na zakup posiłku lub 

żywności oraz świadczenia rzeczowego w postaci produktów żywnościowych. Istotnym 

elementem Programu jest zapewnienie dzieciom i młodzieży w wieku szkolnym zjedzenia 

gorącego posiłku przygotowanego w stołówce szkolnej.  

Koszt realizacji programu w 2025 r. wyniósł 18 800,00 w tym 11 280,00 stanowiły środki 

pochodzące z dotacji celowej. Skorzystało 51 osób z takiej formy pomocy. 

2. PROGRAM „ASYSTENT OSOBISTY OSOBY Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ” 

DLA JEDNOSTEK SAMORZĄDU TERYTORIALNEGO - EDYCJA 2025.  

Głównym celem programu było wprowadzenie usług asystencji osobistej jako formy 

ogólnodostępnego wsparcia w wykonywaniu codziennych czynności oraz funkcjonowaniu                   

w życiu społecznym. 

Adresatami programu byli: dzieci do ukończenia 16 roku życia posiadające orzeczenie                          

o niepełnosprawności łącznie ze wskazaniami w pkt 7 i 8 w orzeczeniu o niepełnosprawności 

– konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku ze znacznie 

ograniczoną możliwością samodzielnej egzystencji oraz konieczności stałego współudziału na 

co dzień opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji oraz osoby                             

z niepełnosprawnościami posiadające orzeczenie: o znacznym stopniu niepełnosprawności albo 

o umiarkowanym stopniu niepełnosprawności albo traktowane na równi z ww. orzeczeniami 

zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej 

oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych.  

Usługa obejmująca: 

 wsparcie w czynnościach samoobsługowych, w tym utrzymaniu higieny osobistej                                

i czynnościach pielęgnacyjnych, 

 wsparcie w prowadzeniu gospodarstwa domowego i wypełnianiu ról społecznych                            

(w przypadku samodzielnego zamieszkiwania), 

 wsparcie w przemieszczaniu się poza miejscem zamieszkania: pchanie wózka osoby 

niepełnosprawnej; pomoc w pokonywaniu barier architektonicznych, 

 wsparcie w podejmowaniu aktywności życiowej i komunikowaniu się z otoczeniem. 

W ramach programu objęto wsparciem 10 osób z niepełnosprawnością, zrealizowano 5280 

godzin usług asystencji osobistej. 

Łączny wysokość środków z Funduszu Solidarnościowego na realizację Programu to: 

282 601,42 zł. 
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3.  PROGRAM „OPIEKA WYTCHNIENIOWA” DLA JEDNOSTEK SAMORZĄDU 

TERYTORIALNEGO – EDYCJA 2025.  

Głównym celem Programu było wsparcie członków rodzin lub opiekunów sprawujących 

bezpośrednią opiekę nad: dziećmi od ukończenia 2 roku życia do ukończenia 16 roku życia 

posiadającymi orzeczenie o niepełnosprawności lub osobami niepełnosprawnymi 

posiadającymi: orzeczenie o znacznym stopniu niepełnosprawności albo orzeczenie traktowane 

na równi z orzeczeniem wymienionym w ustawie o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnianiu osób niepełnosprawnych – poprzez umożliwienie uzyskania doraźnej, czasowej 

pomocy w formie usługi opieki wytchnieniowej, tj. odciążenie od codziennych obowiązków 

łączących się ze sprawowaniem opieki nad osobą z niepełnosprawnością przez zapewnienie 

czasowego zastępstwa w tym zakresie. Centrum Usług Społecznych w Radwanicach usługę 

realizowało w miejscu zamieszkania osoby z niepełnosprawnością. 

W ramach programu wsparciem objęto 4 rodziców/opiekunów osób niepełnosprawnych, 

którym świadczono usługi opieki wytchnieniowej w formie pobytu dziennego – usługi 

świadczone w miejscu zamieszkania osoby z niepełnosprawnością.  

Łączna kwota środków Funduszu Solidarnościowego wykorzystana na realizację Programu to 

57 261,66 zł. 

4.  PROGRAM „DOFINANSOWANIE WYNAGRODZEŃ PRACOWNIKÓW 

JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH POMOCY SPOŁECZNEJ W POSTACI 

DODATKU MOTYWACYJNEGO NA LATA 2024 – 2027”.  

Celem programu jest przyznanie dodatku motywacyjnego dla pracowników jednostek 

organizacyjnych pomocy społecznej, realizujących zadania z zakresu pomocy społecznej, oraz 

pokrycie kosztów składek od tego wynagrodzenia.  

Łączna kwota wydatkowanych środków – 78 569,23 zł. 

 

5. SZCZEGÓLNEGO ZAZNACZENIA WYMAGA WSPÓŁPRACA CENTRUM 

USŁUG SPOŁECZNYCH ROSZARNIA W RADWANICACH Z CARITAS 

Centrum Usług Społecznych Roszarnia w Radwanicach współpracuje z CARITAS Diecezji 

Legnickiej realizując Program Fundusze Europejskie na Pomoc Żywnościową 2021-2027, 

którego głównym celem jest zapewnienie najuboższym mieszkańcom Polski pomocy 

żywnościowej oraz uczestnictwo w działaniach w ramach środków towarzyszących. Cele 

szczegółowe, to organizacja i koordynacja dystrybucji pomocy żywnościowej, przekazanie 

artykułów spożywczych osobom zakwalifikowanym do otrzymania pomocy żywnościowej 

zgodnie z zasadami FEPŻ oraz prowadzenie działań w ramach środków towarzyszących wśród 

osób najbardziej potrzebujących zakwalifikowanych do objęcia pomocą żywnościową, 

mających na celu włączenie społeczne. Podprogram 2024 realizowany był w okresie od lutego 

2025r. do grudnia 2025r. Pomoc żywnościowa trafiła do 140 osób z Gminy Radwanice, 

znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej. Pomocą żywnościową w Programie mogą być 

objęte osoby i rodziny znajdujące się w trudnej sytuacji życiowej, spełniające kryteria określone 

w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2023 poz. 901 i 1693) 

i których dochód nie przekracza 235% kryterium dochodowego uprawniającego do 

skorzystania z pomocy społecznej, tj. 2 676,50 zł. dla osoby samotnie gospodarującej                            

i 2 180,95 zł. dla osoby w rodzinie. 
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Osoby potrzebujące otrzymały bezpłatnie zestaw roczny artykułów spożywczych: o wadze min. 

34 kg, w tym: 
1. Artykuły warzywne i owocowe 

− Groszek z marchewką  

− Koncentrat pomidorowy  

− Dżem truskawkowy  

2. Artykuły skrobiowe 

− Makaron jajeczny świderki  

− Mąka pszenna  

− Kasza jęczmienna  

− Płatki owsiane  

− Herbatniki maślane  

− Kawa zbożowa rozpuszczalna 0 

3. Artykuły mleczne 

− Mleko UHT  

− Ser podpuszczkowy dojrzewający  

4. Artykuły mięsne 

− Szynka wieprzowa mielona  

− Szynka drobiowa  

− Pasztet wieprzowy 

− Szprot w oleju  

5. Cukier 

6. Tłuszcze 

− Olej rzepakowy  

7. Dania gotowe 

− Fasolka po bretońsku  

IX. Podsumowanie 

W wyniku zmian gospodarczych i przepisów prawnych zmienia się również struktura 

klientów pomocy społecznej, ich oczekiwania i potrzeby. Powoduje to konieczność 

przekształceń w zakresie udzielanego wsparcia z pomocy materialnej na pomoc usługową                      

i pracę socjalną. Choć pomoc finansowa nadal pozostaje istotnym elementem wsparcia, 

działania muszą być wielokierunkowe, obejmujące także aktywizację i integrację społeczności 

lokalnej. Obserwuje się zmniejszenie liczby osób korzystających wyłącznie ze świadczeń                      

z pomocy społecznej. Wzrasta natomiast liczba rodzin wymagających długotrwałej pracy 

socjalnej oraz działań na wielu płaszczyznach. 

Mając na względnie wnioski wynikające z rozeznania potrzeb i potencjału wspólnoty 

samorządowej w zakresie usług społecznych oraz potrzeby w zakresie pomocy społecznej                     

i wspierania rodziny w roku bieżącym oraz 2026 planuję rozszerzenie katalogu usług 

społecznych skierowanych do rodzin z dziećmi. Ponadto zaplanowano rozszerzenie wolumenu 

usług skierowanych do osób starszych i niepełnosprawnych.  

 

 

Potrzeby w zakresie pomocy społecznej dla Gminy Radwanice za 2025 r. zostały przygotowane 

na podstawie oceny zasobów pomocy społecznej, danych z systemu Centralnej Aplikacji 

Statystycznej Ministerstwa Rodziny i Polityki Społecznej, danych z systemów dziedzinowych 
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Centrum Usług Społecznych Roszarnia w Radwanicach. Dane z oceny niezbędne są do 

analizowania i monitorowania występujących na terenie gminy problemów społecznych oraz 

do planowania i podejmowania stosownych działań przez gminne jednostki organizacyjne, jak 

również inne podmioty i organizacje pozarządowe działające w obszarze usług społecznych 

oraz włączenia społecznego. Wpływ na poziom życia mieszkańców gminy w 2025 r. może mieć 

wzrost cen m.in. energii elektrycznej oraz żywności. Wzrost kosztów utrzymania może 

przełożyć się na wyższe wydatki gminy związane z wypłacaniem dodatków mieszkaniowych 

oraz ponoszeniem opłat za pobyt mieszkańców gminy w domach pomocy społecznej (zadanie 

własne gminy), ośrodkach wsparcia czy tez placówkach opiekuńczo-wychowawczych.                      

W kwestii oceny lokalnych potrzeb z zakresu pomocy społecznej, ważna jest analiza struktury 

wieku mieszkańców gminy, która wskazuje na ewentualne zapotrzebowanie na miejsca                       

w przedszkolach i szkołach, miejsca pracy i miejscach w instytucjach świadczących wsparcie 

osobom starszym. Analiza sytuacji społecznej i demograficznej w gminie Radwanice 

potwierdza postępujący proces depopulacji oraz starzenia się społeczeństwa, który  determinuje 

kształtowanie lokalnej polityki społecznej. Mimo, iż widoczny jest wyraźny napływ ludności 

na teren gminy Radwanice to zachodzące zmiany w strukturze wiekowej mieszkańców naszej 

gminy wymagają dostosowywania usług do potrzeb osób starszych, niepełnosprawnych                      

i przewlekle chorych. Wyraźna jest tendencja wzrostowa dotycząca zapewniania usług 

opiekuńczych, specjalistycznych usług opiekuńczych, usług asystenckich oraz domy pomocy 

społecznej zapewniających pomoc całodobową. W przypadku osób starszych, długotrwale 

chorych oraz niepełnosprawnych (w tym dzieci) bardzo ważny jest dalszy rozwój asysty 

osobistej dla osób z niepełnosprawnościami oraz tzw. opieki wytchnieniowej. Bezpłatne formy 

wsparcia są szczególnie istotne dla osób o niskich dochodach.  

Niezmiernie ważne jest umożliwienie mieszkańcom aktywnego i zdrowego trybu życia 

oraz zwiększanie dostępności do różnego rodzaju usług społecznych. Wpływ na problemy 

mieszkańców oraz ich kondycję zdrowotną, ekonomiczną, społeczną, mają także czynniki 

środowiskowe, służba zdrowia, system oświaty, czy też warunki mieszkaniowe. Istotną kwestią 

społeczną w gminie pozostaje nieudolność w pełnieniu funkcji opiekuńczo-wychowawczych, 

często będącej skutkiem uzależnień oraz przemocy domowej. W konsekwencji istnieje 

konieczność interwencji oraz stałego monitorowania rodzin z istniejącymi dysfunkcjami wielu 

specjalistów. Z tego też względu niezbędny jest dalszy rozwój usług konsultacyjnych oraz 

poradnictwa specjalistycznego.  

 

 

 

 
 

 

 

 


